ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO CRISTO
CNPJ 87.612.818/0001-43

Comunicac¢éo Interna 01/2022

De: Contadoria
Para: Assessoria Juridica

Assunto: Contratagdo emergencial de Agente Tributario

A referida contratagdo para atender demanda ocasionada pelo afastamento
de servidora gestante, em virtude de COVID/19. Contratagfo a ser realizada a contas de
margo de 2022.

Conforme estabelecido na Lei de Diretrizes Orcamentarias 2022 Lei n.°
4361 de 14/09/2021, em seu art. 14, par 2° que dispensa a realizagdo de impacto
orgamentario e financeiro, desde de que a despesa ndo configure geragdo de despesa de
carater continuado, sendo consideradas irrelevantes aquelas cujo montante no exercicio de
2022, em cada evento ndo exceda a 50 (cinquenta) vezes o menor padrdo de vencimentos
do provimento de cargo do Municipio. Sendo assim a contratagdo em questdo fica
dispensada de impacto orgamentario e financeiro. Em anexo demonstrativo das despesas a
serem geradas com a contratag#o.

Santo Cristo em 13 de janeiro de 2022
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ANEXO |

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS
JESPESAS COM CONTRATACAO DE AGENTE TRIBUTARIO - PODER EXECUTIVC

MES BASE -JANEIRO 2022

DESCRICAO VALOR ATUAL
Vencimentos 4.066,17
SUBTOTAL MENSAL 4.066,17
13° salario proporcional 338,85
338,85

férias proporcionais indenizadas

MES BASE JANEIRO 2022
DESCRICAQ VALOR ATUAL
Encargos Patronais INSS(aliq normal 21%) 853,90
Encargos Patronais INSS(aliq normal 21%) s/ 13° 71,16
Encargos Patronais INSS(alig normal 21%) s/ férias 0,00
SUBTOTAL GERAL MENSAL 1 925,05

|TOTAL GERAL MENSAL

. . 5.781,87|

PREMISSAS E METODOLOGIA DE CALCULO UTILIZADAS

Cargo Agentre tributirio

N° de Servidores 1

Parcelas 2022

Vencimentos e Vantagens 40.661,70
13° Salério 3.388,48
Férias indenizadas 3.388,48
1/3 de Férias indenizadas 1.129,49
INSS- Patronal (21%) 8.538,96
INSS- Patronal 13° Salario (21%) 711,58
TOTAL 57.107,09

menor padrdo 1.329,45 x 50= 66.472,50



